ZARZADZENIE NR 2/2016
WOJTA GMINY ROGOWO

z dnia 02 stycznia 2016 r.

w sprawie postepowania z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lobbingowa

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w

procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z pozn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla szczegétowy sposob postepowania pracownikéw Urzedu Gminy
w Rogowie, zwanego dalej ,,Urzgdem”, z podmiotami wykonuy acymi zawodowa dziatalnos¢
lobbingowa oraz podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu
zawodowej dziatalnosci lobbingowej, zwanymi dalej ,,podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢
lobbingowa”, przy zalatwianiu spraw przedstawianych przez te podmioty Wéjtowi Gminy

Rogowo zwanemu dalej ,, Wojtem”.

§ 2. 1. Pracownicy Urze¢du podczas postgpowania z podmiotami wykonujgcymi dzialalnos¢
lobbingowa s3 obowigzani do dokumentowania podejmowanych kontaktéw. Kontakty
podejmowane przez podmioty wykonujgce dziatalnos¢ lobbingowa moga w szczegblnosci
dotyczyé przedktadania, w formie pisemnej lub ustnej, wnioskéw zmierzajgcych do wywarcia
wplywu na organy wladzy publicznej w procesie stanowienia prawa.

2. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci dokumentowanie
kontaktow podejmowanych przez podmioty wykonujgce dziatalno$é¢ lobbingowg zwiagzanych z
przedlozeniem:

1) wniosku o podjecie okreslonej inicjatywy legislacyjnej; °
2) opinii na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajgcej symulacje skutkow
ich wdrozenia;
3) propozycji odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie
lub wymagajace;j takiej regulacji;
4) zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem aktu normatywnego, 0 ktérym mowa w

art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz 22011 r. Nr 106, poz.
622 i Nr 161, poz. 966.



zawartych przez ich uwzglednienie w projekcie aktu normatywnego lub w razie ich nieprzyjgcia
— przez wyjaénienie przyczyn takiego stanowiska w odpowiedniej czesci uzasadnienia do tego

projektu.

§ 5. 1. Kazda komoérka organizacyjna Urzedu, w ktorej byly podejmowane kontakty, o
ktérych mowa w § 2, prowadzi rejestr wystapien oraz dokumentacji kontaktéw podejmowanych
przez podmioty wykonujace dziatalno$¢ lobbingowa.

2. W rejestrze, o ktérym mowa w ust. 1, zamieszcza sig:

1) dane podmiotu, od ktérego pochodzi wystapienie;

2) jego numer kolejny wpisu w rejestrze podmiotow wykonujgcych zawodows dziatalnos¢
lobbingowa — jezeli zostal wpisany do rejestru;

3) date wplywu wystapienia do Urzedu;

4) okreslenie przedmiotu wystgpienia;

5) dane podmiotéw, na rzecz ktérych dzialalnos¢ lobbingowa jest wykonywana,
6) opis sposobu zalatwienia sprawy, ze wskazaniem jednostki wlasciwej.

3. Zbiorczy rejestr sporzagdzony na podstawie danych przekazywanych przez
komoérki organizacyjne Urzedu, prowadzi Referat Spraw Obywatelskich.

4. Komdrki organizacyjne Urzedu sa obowigzane do przekazania danych z
rejestrow, o ktorych mowa w ust. 1, do Referatu Spraw Obywatelskich do konca
stycznia kazdego roku.

5. Na podstawie otrzymanych informacji Referat Spraw Obywatelskich
opracowuje raz do roku, do konca lutego kazdego roku informacje za rok poprzedni o
dzialaniach podejmowanych wobec Wojta przez podmioty wykonujace zawodowg

dziatalno$¢ lobbingows.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




