| Eﬂ?ggzjzsekie Zi)s| WoiEWGDZTWO Unia Europejska | "
) B ! KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny L
Program Regionalny \ - &

Ogloszenie o naborze na stanowisko nauczyciela wychowania
przedszkolnego

w ramach projektu ,Zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakosci uslug swiadczonych
w Osrodku Wychowania Przedszkolnego Gminy Rogowo”
wspolfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

W6jt Gminy Rogowo oglasza nabor na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego
w Przedszkolu Gminnym w Rogowie. Wybrana osoba zostanie zatrudniona w ramach projektu
»Zwickszenie dostgpu do wysokiej jakosci uslug Swiadczonych w Osrodku Wychowania
Przedszkolnege Gminy Rogowo” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna
edukacja Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.1 Wychowanie

przedszkolne.

Liczba wolnych miejsc pracy: 1
Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy.

Przedmiot naboru:

Stanowisko: nauczyciel — nauczyciel wychowania przedszkolnego;

Miejsce wykonywania pracy — Przedszkole Gminne w Rogowie, Rogowo 38, 87-515 Rogowo;
Wynagrodzenie - wspdtfinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

Okres zatrudnienia: od 2 wrzesnia 2019 r. do 26 czerwca 2020 .

Podstawa zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony.

Wymagania niezb¢dne:

1. Posiadanie kwalifikacji zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegbtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli (Dz. U. z 2017 r., poz. 1575)

2. Stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku nauczyciela wychowania
przedszkolnego.

3. Staz pracy w obszarze edukacji przedszkolnej w wymiarze co najmniej 2 lat.

4. Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie, cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$lne przestepstwa skarbowe .

5. Pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

6. Nie figurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Wymagania dodatkowe:

Przestrzeganie podstawowych zasad moralnych;
Kreatywno$¢ i umiejetnosé podejmowania decyzji;
Wysoka kultura osobista i komunikatywnos¢;
Umiejetno$é pracy w zespole;

Odpowiedzialno$¢, doktadno$¢, sumienno$c;
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Dyspozycyjnosé, zaangazowanie.

Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

Tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju zgodnie z ,,Podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania
przedszkolnego” (Zat. nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego
2017 r. Dz. U. z dnia 24 lutego 2017 r. poz. 356 ze zm.)

Realizacja zadan wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczych w powierzonej grupie dzieci
zgodnie z podstawa wychowania przedszkolnego, celami zawartymi w Statucie Przedszkola;

Wsp6lpraca z innymi pracownikami przedszkola oraz specjalistami;
Obowiazek przestrzegania tajemnicy shuzbowej;

Wspblpraca z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji, a w szczegolnosci : zapewnienie
biezacego przeptywu informacji dotyczacych tresci programowych —wychowania
przedszkolnego, oraz zachowan i rozwoju dziecka, organizowanie spotkan;

Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
Prowadzenie dokumentacji projektowej;

Podniesienie kompetencji w zakresie pedagogiki specjalnej lub z zakresu gimnastyki
korekcyjno-kompensacyjnej ( wspoifinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego);

Zachowanie whasciwej jakosci pracy dydaktyczno-wychowawczej dzigki planowaniu wlasnego
rozwoju zawodowego, podnoszac systematycznie swoje kwalifikacje przez udzial
i uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku i otoczeniu Przedszkola Gminnego w Rogowie, Rogowo 38, 87-515 Rogowo;
Bezposredni kontakt z dzie¢mi w wieku 3-5 lat;

Praca w zespole;

Wysoka odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

Stanowisko pracy wspotinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Wymagane dokumenty:

Zyciorys z opisem dotychczasowe] dziatalno$ci zawodowej (CV);

List motywacyjny;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie;
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci;
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O$wiadczenie kandydata o niekaralnoéci za przestgpstwo popetnione umySlnie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe;

O$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych;

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku nauczyciela;

Zobowiazanie do podniesienia kompetencji w zakresie pedagogiki specjalnej lub z zakresu
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej ( podniesienie kompetencji jest wspotfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego).

Os$wiadczenie uczestnika projektu.

Kserokopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone wlasnorgcznym podpisem za zgodnos¢
z oryginatem.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnial997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ lub przesyta¢ ( decyduje data wplywu do Urzedu)
w terminie do : 26.08.2019 r. do godz. 12.00

pod adresem:

Urzad Gminy w Rogowie

Rogowo 51

87-515 Rogowo

w zamknigtej kopercie z dopiskiem: _
,,Oferta na stanowisko pracy: nauczyciel w Przedszkolu Gminnym w Rogowie w ramach
projektu ,,Zwickszenie dostepu do wysokiej jakosci ushug Swiadczonych w Osrodku
Wychowania Przedszkolnego Gminy Rogowo” wspélfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej”.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna po terminie, nie bedg rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
w Rogowie.
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