Zatacznik Nr 2 do procedury naboru
na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy w Rogowie

Wéjt Gminy Rogowo
ogtasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Rogowie

Wolne stanowisko urzednicze:

referent / podinspektor / inspektor ds. ..........ccceevuueennnee w Referacie ........ccccoevvveninennnne

Opis stanowiska:

Do gtéwnych zadan pracownika bedzie nalezato wykonywanie obowiazkéw z zakresu

Niezbedne wymagania:

- wyksztalcenie Srednie / wyzsze (mozna doprecyzowac jakie i1 na jakim kierunku),

- posiada tacznie co najmniej dwuletni staz pracy na stanowiskach wymienionych w
art. 3 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.u. z 2001 r. Nr. 142, poz 1593 z p6zn. zm.),

- niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

- znajomos$¢ prawa administracyjnego i samorzadowego,

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu .........ceeeeeenneen.. ,

- znajomos$¢ obstugi komputera,

- dobry stan zdrowia,

- nieposzlakowana opinia.

Wymagania pozadane:

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV),

2) List motywacyjny,

3) Kopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie i kwalifikacje,

4) Kopie $wiadectw pracy,

5) Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie.

6)Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

7)Aktualne za§wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

Oferty nalezy sktada¢ lub przesyta¢ w terminie do:

Pod adresem:

Urzad Gminy w Rogowie

87- 515 Rogowo

w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

Naboér na wolne stanowisko urzednicze

referenta / podinspektora / inspektora ds. ................... w Referacie ........cccceevueenene

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu:
(0-54) ................. Wew. ....... lub ......



