ZARZADZENIE NR 72 /2020
WOITA GMINY ROGOWO
z dnia 29.12.20 .

w sprawie dni wolnych od pracy oraz zasad okreslenia harmonogramu
czasu pracy w Urzedzie Gminy w Rogowie w 2021 r.

Na podstawie art. 42 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ) oraz art. 130 & 2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) ustalam na 2021
rok nastgpujgce dni wolne od pracy wynikajace z rozktadu czasu pracy oraz zasad
ustalania harmonogramu czasu pracy pracownikéw Urzedu Gminy w Rogowie.

& 1.1. Pracownicy Urzgdu Gminy w Rogowie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2021 roku korzystajg, z zastrzezeniem kolejnych ustepéw, z dni wolnych od pracy w
przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w nastepujacych terminach:

e Styczen- 2; 9; 16; 23; 30
e Luty- 6; 13; 20; 27

e Marzec- 6; 13; 20; 27

e Kwiecien- 3;10; 17; 24
e Maj-1;8;15;22;29

e (Czerwiec- 5; 12; 19; 26
e Lipiec- 3; 10; 17; 24; 31
e Sierpien- 7; 14; 21; 28

e Wrzesien-4; 11; 18; 25
e Pazdziernik- 2; 9; 16; 23; 30
e Listopad- 6; 13; 20; 27
e QGrudzien- 4; 11; 18; 25

2. Wymiar czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w podstawowym
czasie pracy ustalonym na podstawie art. 130 & 1 i 2 Kodeksu pracy w
poszczegOlnych miesigcach roku 2021 okreslony zostaje w harmonogramie



podstawowym stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Wymiar czasu pracy ustalony na trzymiesigczne okresy rozliczeniowe
stanowi Zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Indywidualne harmonogramy miesigczne sporzadzone dla poszczegélnych
pracownikow musza odpowiadaé liczbie godzin pracy przewidzianej w
harmonogramie podstawowym z uwzglednieniem proporcji wynikajacych z
wymiaru etatu.

&2. Zarzadzenie wchodzi z dniem 1 stycznia 2021 roku.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr
/2020

Wajta Gminy Rogowo z dnia
grudnia 2020r. w sprawie dni
wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w
Urzedzie Gminy w Rogowie w 2021

liczba dni | liczba
miesiace roboczych | godzin | py | wi | §r | cz | Pt So.
pracy
STYCZEN 19 152 (11121314
25| 26 | 27 ] 28
LUTY 20 160 8 | 9 [10] 11
22|23 [24 ] 25
MARZEC 23 1855 [ 8 | 9 |10 11
2223124 25
1
KWIECIEN 21 165 | 12]| 13 |14 | 15
26 | 27 ] 28129
MAJ 20 160 [10]11 [12]13
24 | 25 [ 26 [ 27
1 1213
CZERWIEC 21 160 [ 1415 |16 17
28 [ 29 [ 30
1
LIPIEC 22 1745 [ 1213 14 15
26 | 27 [ 28 | 29
SIERPIEN 22 1775 [ 9 101112
2324 [25] 26
WRZESIEN 22 176 |6 71819
20| 21 | 22] 23
PAZDZIERNIK 21 166,5 5 6 | 7
18119 [ 20 21
112 (3] 4
LISTOPAD 20 160 [ 15|16 |17 | 18
29 [ 30
1 |2
GRUDZIEN 23 1825 (13 ] 14 [15] 16
27 | 28 12930
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- dzien pracy
- dziers wolny przypadajacy w sobote

- dzieri wolny przypadajgcy w niedziele



WYMIAR CZASU PRACY W KWARTALNYCH OKRESACH ROZLICZENIOWYCH W 2019

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr

80/2018

Woéjta Gminy Rogowo z dnia 31
grudnia 2018r. w sprawie dni
wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w

Urzedzie Gminy w Rogowie w 2019

r

ROKU
miesigc wyliczenie czasu pracy godziny dni
| 40 godz. x 3 tyg.+ 9,5h x 1 dzien + 8 godz. x 2 dni + 6,5h 152 19
x 1dzieri —8 godz. x 1 $wieto — 6,5 godz. x 1 $wieto

1} 40 godz. x 4 tyg. 160 20
il 40 godz. x 4 tyg. + 9,5 godz. x 1 dni + 8 godz. x 2 dni 185,5 23
v 40 godz. x 3 tyg. + 8 godz. x 4 dni + 6,5 godz. x 2 dni — 165 21

9,5 godz. x 1 swieto
Vv 40 godz. x 3 tyg. + 9,5 godz. x 1 dzieri + 8 godz. x 3 dni + 160 20

6,5 godz. x 1 dziern — 9,5 godz. x 1 $wieto
Vi 40 godz. x 3 tyg. + 8 godz. x 3 dni + 9,5 godz. x 1 dzieri + 160 21
6,5 godz. x 1 dzien - 8 godz. x 1 swieto

Vil 40 godz. x 4 tyg. + 8 godz. x 1 dni + 6,5 godz. x 1 dzien 174,5 22
Vil 40 godz. x 4 tyg. + 9,5 godz. x 1 dziers + 8 godz. 1 dzierd 1775 22
I1X 40 godz. x 3 tyg. + 8 godz. x 5 dzieri + 9,5 godz. x 1 dzien 176 22

+ 6,5 godz. x 1 dzien
X 40 godz. x 4 tyg. + 6,5 godz. x 1 dzieh 166,5 21
Xl 40 godz. x 2 tyg. + 8 godz. x 6 dni + 6,5 godz. x 2 dni + 160 20

9,5godz. x 2 dni - 9,5 godz. x 1 swieto - 8 godz. x 1
swieto

Xll 40 godz. x 4 tyg. + 8 godz. x 2 dni + 6,5 godz. x 1 dzien 182,5 23
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Trzymiesieczne okresy rozliczeniowe

okres wyliczenie czasu pracy godziny dni
I- 1 40 godz. x 11 tyg. + 9,5 godz. x 2 dni + 8 godz. x 4 dni + 497,5 62
6,5 godz. x 1 dziet — 8 godz. x 1 $wieto — 6,5 godz. x 1
sSwieto
IvV-vi 40 godz. x 9 tyg. + 9,5 godz. x 2 dni + 8 godz. x 10 dni + 485 62
6,5 godz. x 4 dni —9,5 godz. x 2 $wieta— 8 godz. x 1
swieto
VII-IX 40 godz. x 11 tyg. + 8 godz. x 7 dzien + 9,5 godz. x 2 dni 528 66
+ 6,5 godz. x 2 dni
X-Xll 40 godz. x 10 tyg. + 8 godz. x 8 dni + 9,5 godz. x 2 dni + 509 64
6,5 godz. x 4 dni — 9,5 godz. x 1 swieto — 8 godz. x 1
swieto
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