Zalacznik Nr 6
do procedury naboru
na wolne stanowiska

urzednicze
w Urzedzie Gminy w Rogowie

Wéjt Gminy Rogowo
informuje o wyniku
naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Rogowo

Stanowisko urzednicze:
podinspektor ds. organizacyjnych i obronnych w Urzedzie Gminy w Rogowie.

W wyniku przeprowadzonego naboru na w/w stanowisko zatrudniona
zostanie:

Pani Anna Czarska zam. Rogowo.

Uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata / uzasadnienie nie zatrudnienia
zadnege-kandydata na stanowisko urzednicze:

..........................................................................................................................

W wyniku ogloszonego naboru wptynely 3 oferty, jednak nie wszystkie oferty
spelnialty wymagania konkursowe i w zwiazku z tym 2 osoby zostaly
zakwalifikowane do dalszego postepowania. Kandydatki zostaly poinformowane
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

W dniu 26 listopada 2021 roku na rozmowe¢ kwalifikacyjna zglosily sie
kandydatki.

W wyniku postepowania komisja zarekomendowata Wéjtowi Gminy Rogowo
kandydature Pani Anny Czarskiej.

W wyniku rozmowy i oceny stanu wiedzy kandydatki Wéjt Gminy Rogowo podjat
decyzje o zatrudnieniu Pani Anny Czarskiej stwierdzajac, ze zostaly spelnione
wymagania uzasadniajace zatrudnienie na stanowisku podmspektor ds.
organizacyjnych i obronnych w Urzedzie Gminy w Rogowie.

...................................................

/podpis Wéjta Gminy /




