Zarzadzenie nr 57/2022
Wojta Gminy Rogowo

z dnia 07 wrzesnia 2022 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 66/2017 Wéjta Gminy Rogowo z dnia 11
grudnia 2017 roku w sprawie regulaminu pracy Urzedu Gminy w Rogowie

Na podstawie art. 33 ust. 5 w zwiazku z ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 roku, poz. 559,1005, 10791 1561 ) art. 42 ust.
1, art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530) oraz art. 104 § 1, art. 1041, art. 1042§ 2,

art. 1048 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 poz.
1510, poz. 1700)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. W regulaminie pracy Urzedu Gminy w Rogowie ustalonym zarzadzeniem nr
66/2017 Wojta Gminy Rogowo z dnia 11 grudnia 2017 roku w sprawie regulaminu
pracy Urzedu Gminy w Rogowie wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) 8§ 38 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. Pracownikom na wyznaczonych stanowiskach pracy przydzielane sa
nieodplatnie Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze na
zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach wewnetrznych Urzedu”.

2) traci moc zatacznik nr 2 do regulaminu pracy.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikéw, w spos6b zwyczajowo przyjety w Urzedzie Gminy w Rogowie.
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