ZARZADZENIE nr 54/2024
Wojta Gminy Rogowo
z dnia 2 pazdziernika 2024 r.

zmieniajace Regulamin Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Rogowie

Na podstawie art 772 w zwiazku z art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks
pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465, poz. 878, poz. 1222), art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609, poz. 721), w zwiazku z art. 7 pkt 1
i3, art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2024 r., poz. 1135) i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021. poz. 1960, z 2023 r.
poz. 1102 iz 2024 r. poz. 1071)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Rogowie stanowigcym
zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 7/2023 Wéjta Gminy Rogowo z dnia 10 marca 2023
roku wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 15 dodaje sie pkt 8 w brzmieniu:
» 8) inne édwiadczenia i naleznosci pieniezne zwigzane z praca okres§lone w odrcbnych
przepisach.”
2) Zalacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Rogowo.
§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom przez umieszczenie na stronie BIP Urzedu Gminy w Rogowie.



Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 54 /2024
Wojta Gminy Rogowo

z dnia 2 pazdziernika 2024 r.

TABELA 1

Maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw

samorzadowych zatrudnionych na umowe o prace.

Maksymalna
Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1. I 4700
2. I 4900
3. I 5100
4. 1\Y 5300
5. \Y 5500
6. VI 5700
7. VII 5900
8. VIII 6100
9. IX 6300
10. X 6500
11. X1 6700
12. Xl 6900
13. X1 7100
14. X1V 7300
15. XV 7500
16. XVI 7700
17. XVl 7900
18. XVIII 8100
19. XIX 8300
20. XX 8500




